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Préambule

Cette quatriéme année de mise en ceuvre du dispositif d'appui a été source
d'innovation et de renouvellement dans la déclinaison opérationnelle du P2RT. Les

axes déployés depuis 2018 ont été ainsi consolidé.

L'association réalise tout au long de I'année des accompagnements
méthodologiques structurés pour soutenir les porteurs de projet par des leviers
d'action tel que des midinales thématiques, des webinaires, des rencontres in situ,

des sollicitations etc.

La mission d'appui a su également mobiliser de nombreux acteurs sur une multitude
d'échanges et de formats afin de susciter leur intérét a s'investir dans la prévention
des conduites addictives : les temps d'échange du Hainaut, la prospection des
établissements de santé pour la démarche LSST, ou encore la réalisation de
témoignages. Enfin, la mission d'appui a su innover en créant une approche

d'information dynamique via le réseau social LinkedIn.

De plus la mission d'appui accompagne au plus prés les demandes et les
orientations par I'Agence Régionale de Santé notamment sur les territoires
prioritaires. Le Programme Régional de Reéduction du Tabagisme sur le

Valenciennois en est un exemple.

Ce rapport d'activité 2022 met en exergue les principaux éléments d'activités et les
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faits marquants de I'année.
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Conseil National de la
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Soutenir et accompagner
les structures en région

A

d'établissement dans le cadre de la
> démarche lieu de santé sans tabac

en région sous un format hybride des

réunions, sur site et en

f_‘“ Visites d'accompagnement

visioconférence.

@ Plus de 80 réunions de suivi de

83 projets accompagnés en région dans
le cadre de I'appel & projet Fonds de
Lutte contre les addictions

Klo
e

Témoignages de structures
accompagnées dans leur réflexion et
dans la mise en ceuvre de leur projet.
Ces témoignages ont été publiés et

DOa 7l
N

sont accessibles sur le site internet
géré par la mission d'appui

Midinales organisées pour
I'accompagnement des porteurs de
projet dans le cadre de I'AAP sur les
thémes de I'aménagement extérieur,

'an 2
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la communication, la gouvernance, la
pérennisation de la démarche LSST. A
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k \ 4 Amplifier la démarche Lieu
'™
kv

de Santé Sans Tabac en
région

Accompagner, Adapter, Outiller, Prospecter

Q@ Etablissements accompagnés dans la
démarche Lieu de Santé Sans Tabac
31 (LSST) en Hauts-de-France
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Le projet territorial de
réduction du tabagisme
sur le valenciennois

En réponse au "diagnostic territorial du valenciennois : comprendre le
parcours de santeé ; de la prévention primaire au sevrage tabagique" cinqg
axes de travail ont émerge :

Soutenir les professionnels Dénormaliser l'usage
du territoire du tabac
Renforcer la prise en charge Consolider I'éducation et S'adapter aux spécificités
libérale du sevrage tabagique la promotion de la santé de la population

Réunion de lancement & Valenciennes pour présenter
le projet aux partenaires

L'URPS-ML, le Csapa La Boussole, le CHAAFIP

o Le nombre de pilotes validé sur le projet :
et le pole santé publique du CH de Valenciennes.

@ Le nombre d'acteurs identifiés et positionnés pour ‘
mettre en oeuvre le projet 4
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\ 4 Favoriser la diffusion
d'informations pour une
culture commune

Des outils propres permettant une dynamique régionale

. . 209 abonnés sur LinkedIn et 28 posts
Des sites internet publiés en 2022
dédiés 116 personnes inscrites sur |'extranet
et 6 publications

Des articles

. 17 articles publiés en 2022, auxquels
utiles pour les - -

s'agjoutent 9 témoignages
structures

Actualisation de la lisibilité des
Cartographies acteurs ou des porteurs cartographie
par I'ARS Hauts-de-France

Envoi de 8 newsletters
Une newsletter 23] personnes abonnés avec un taux
moyen d'ouverture de 29%

Des webinaires de présentation de la
démarche LSST au Centre
Hospitalier de proximité et Ila
présentation de [|'Appel A Projet
"Fonds de Lutte Contre Iles ‘
Addictions 2022" 4

Des webinaires
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